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© GK

© VIKING © KRISTINA LAURSEN

Beweging
04 In de picture
De provincies zijn klaar om te strijden 
voor de titel Held van ’t Veld
06 What’s up?
Kort nieuws · Wat deed Groene 
Kring deze zomer? · Quote · Cijfers
08 Groene Kringer aan het woord
Toon De Bock heeft al verschillende 
buitenlandse ervaringen opgedaan.
10 Groene Kringstructuren
Actueel nieuws uit de structuren 
en werkgroepen.
11 Dossier
SALV
12 Groene Kring gespot
Gewestelijke en provinciale 
initiatieven in beeld.
22 De factchecker
Is de Vlaamse landbouw 
exportgericht?
24 Één maand beroemd
Edward Vantieghem van Groene 
Kring Zuid West-Vlaanderen.
26 Provinciegeheimen
Provinciaal nieuws · Wist je dat …
30 Groene Kringkalender
Activiteiten · Opleidingen · Groene 
Kringwebshop
31 In gedachten
Cédric Lemmens.

Focus
14 Denemarken
Groene Kringreis naar 
Denemarken.
18 Robin en Juuleke 
Twee melkveehouders jagen hun 
landbouwdroom na in Denemarken.
20 LandboUngdom
“Als lid heb je meteen meer dan 
6000 vrienden.”

Coverfoto © JOLIEN VAN HOOREBEKE

September, de start van het werkjaar, de start van een nieuw 
politiek jaar. Na een zomer vol Held van ’t Veld-wedstrijden 
zijn de gewesten volop hun jaarprogramma aan het samen-
stellen. Zet je dus alvast schrap voor een jaar vol Groene Kring-
drukte en geweldige activiteiten! 

Niet alleen de gewesten zijn bezig met de lijnen uit te zetten 
voor het nieuwe jaar, ook de politiek draait op volle toeren. 
Dat komt omdat er een regeerakkoord in wording is. Afgelopen 
zomer was gevuld met onderhandelingen die de basis moeten 
leggen voor de komende vijf jaar. Als organisatie hebben we 
de vorige legislatuur onze stem meermaals laten horen. Zo 
hebben we een visietekst geschreven met onze dromen en 
bezorgdheden. Nu is het dus aan de beleidsmakers om 
te tonen dat ze ons gehoord en begrepen hebben. 
Dat is de enige manier om ook de volgende 
legislatuur nog jonge boeren te zien stralen 
op de velden. 

Ik hoop dat het een Groene Kringjaar mag 
worden vóór jonge boeren, dat er hard 
gewerkt zal worden aan onze toekomst 
en dat we eindelijk stappen vooruit 
kunnen zetten. Ik wens iedereen een 
vruchtbaar werkjaar, met veel gelach, 
plezier, nieuwe ervaringen en natuur- 
lijk veel perspectief. 

justine.arkens@groenekring.be
VOORZITTER GROENE KRING

“Een jaar vóór jonge boeren”
Nationaal.
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IN DE PICTURE

De provincies 
zijn klaar om te 
strijden voor de 
nationale titel
Deze zomer organiseerden heel wat 
Groene Kringgewesten weer allerhande 
activiteiten zoals trekkertreks en fuiven. 
Onze nationale sport Held van ’t Veld 
mocht uiteraard niet ontbreken. In alle 
provincies barstte de strijd alvast los 
om de provinciale titel van Held van 
’t Veld. Enkele ploegen zijn intussen 
een vaste waarde in de sportzomer en 
nemen deel met hun eigen branding 
zoals ‘Pure Chaos’, ‘Tractorteam 
de Joenges’ en ‘Zoepen op Zonnig’. 
Er werden originele namen verzonnen 
zoals ‘de Rambi’s’, ‘Bende van Ellende’, 
‘de Dorstmachine’, ‘de Denderdevils’, 
‘de Balense Beunhazen’, ‘Groene 
 Grietjes’, ‘de Boerkes van Brabant’ en 
meer. Grüner Kreis uit Oost-België 
nam voor de eerste keer deel aan de 
provinciale wedstrijd in Limburg en ver-
overde meteen de eerste plaats. Ook 
minister van Landbouw, Jo Brouns, ging 
de strijd aan in Limburg. De eindslag 
van de zomerreeks van Held van ’t Veld 
gaat door op zondag 8 september in 
West-Vlaanderen (Boezingestraat 87, 
Langemark). De drie beste teams van 
elke provincie nemen het daar tegen 
elkaar op en strijden voor de nationale 
titel. Groene Kring Ieper-Poperinge 
zorgt ervoor dat de teams zonder honger 
aan het parcours kunnen starten. Ze 
verzorgen een heus eetfestijn met 
 barbecue en frietjes. Tempo, tactiek 
en strategie zullen van belang zijn om 
kans te maken op de nationale titel. 
Zien we je daar?

 L Scan de QR-code voor meer info 
over Held van ’t Veld Nationaal.

Op zondag 8 september nemen de drie beste teams van elke provincie 
het tegen elkaar op in Langemark (West-Vlaanderen) om te strijden 
voor de felbeheerde titel ‘Held van ’t Veld Nationaal’.
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WHAT’S UP?

CIJFERS

QUOTE

“Ik ben een puur Belgisch 
landbouwproduct.”
ANNE-CATHERINE DALCQ
WAALS MINISTER VAN LANDBOUW

IN EEN INTERVIEW IN ‘LE SILLON BELGE’ LEGT 

ANNE-CATHERINE UIT DAT ZE AFKOMSTIG 

IS UIT EEN BOERENFAMILIE VAN RUIM ZES 

GENERATIES, ZOWEL AAN VADERSKANT 

ALS MOEDERSKANT. HAAR FAMILIELEDEN 

KOMEN OVERAL UIT VLAANDEREN EN HEBBEN 

ZICH GEVESTIGD IN NETHEN. 

1273
STARTERS In 2022 zijn 1273 land- en 
tuinbouwers begonnen in de sector. 
Tegelijkertijd stopten er ook 1343. (Bron: 
Landbouwrapport 2024)

66%
LANDBOUWOPLEIDING Steeds 
meer land- en tuinbouwers kiezen voor 
een landbouw gerelateerde opleiding. 
In 2021 had 66% van de bedrijfsleiders 
een diploma in een landbouwrichting. In 
2004 was dat nog maar 60%. (Bron: 
Landbouwrapport 2024)

–8%
INKOMEN Het arbeidsinkomen van 
een voltijdse landbouwer lag in 2021 
met 44.705 euro 8% lager dan het 
inkomen van een voltijds loontrekkende 
in Vlaanderen. (Bron: Landbouwrapport 
2024)

Word jij de 
nieuwe nationale 
ondervoorzitter? 

Een kijkje achter 
de schermen 
van een bedrijf
DAG VAN DE LANDBOUW 
Op zondag 15 september is het opnieuw 
Dag van de Landbouw. Die dag zetten 
44 land- en tuinbouwbedrijven hun 
 deuren open voor het grote publiek. 
Dankzij dit event kunnen duizenden 
mensen in heel Vlaanderen gaan kijken 
en ontdekken hoe het er achter de 
schermen van een land- of tuinbouw-
bedrijf aan toegaat. Het jaarlijks succes 
van deze dag toont dat iedereen graag 
op bezoek gaat bij een boer. Er doen 
deze editie opnieuw enkele Groene 
Kringers mee. Ben jij ook van de partij?

Tijdens Dag van de Landbouw kan je dit jaar een kijkje nemen op de 
geitenmelkerij van Groene Kringer Brecht Dewulf in Gits.
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Groene Kring zoekt een enthousiaste 
opvolger voor Maarten Moermans, de hui-
dige nationale ondervoorzitter.
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Welkom, Lotte! 
NIEUWE CONSULENT Op maandag 
19 augustus begon Lotte Persoons 
als consulent voor Limburg en Vlaams- 
Brabant. Welkom, Lotte! Ze is een 
 vrolijke bio-ingenieur met een groot hart 
voor de sector. Tijdens haar opleiding 
tot bio-ingenieur, met specialisatie in 
landbouwkunde (optie veeteelt) en haar 
minor in milieutechnologie, deed ze 
alvast heel wat ervaring op. Kortom, ze 
is als een vis in het water tussen jonge 
land- en tuinbouwers. Met Lotte aan 
boord is het Groene Kringteam weer 
compleet en staan we weer voor de 
volle 100% klaar om het nieuwe werk-
jaar met een knal af te trappen!

Wat deed 
Groene Kring 
deze zomer?

1 juli • Boer & Toekomst
Enkele dagen na de lancering van 
Boer & Toekomst gingen we aan de 
slag om onze visietekst te verspreiden. 
Zo zaten we op 1 juli samen met 
Arnout Coel, volksvertegenwoordiger 
voor N-VA, en op 15 juli met Peter 
Van Rompuy, fractievoorzitter voor 
cd&v, om onze visietekst toe te lichten. 
We hopen een goede insteek te 
 hebben gegeven voor de lopende 
regeringsonderhandelingen. 

2 juli • Actie Vlaams Parlement
Op 2 juli legden zo’n 124 nieuwe 
Vlaamse Parlementsleden hun eed 
af. Samen met Boerenbond en Ferm 
voor agravrouwen hebben we de 
 parlementsleden opgewacht om hen 
te feliciteren met hun mandaat, maar 

ook om hen uit te nodigen om hun 
botten aan te trekken en via een 
boerderijbezoek de pracht van onze 
sector te ontdekken. Alleen op die 
manier ontdek je hoe mooi de stiel is 
en hoe alles écht werkt. 

8 juli • Debat EU-Farmbook
EU-Farmbook is een project dat op 
regionaal, nationaal en Europees 
niveau werkt aan het bouwen van 
een online platform dat informatie en 
 kennis over land- en bosbouw ver-
zamelt en deelt. Via dit platform willen 
ze land- en tuinbouwers, maar ook 
adviseurs, toegang geven tot projec-
ten om zo van elkaar te leren. Op 
8 juli organiseerden ze een debat en 
Groene Kring was aanwezig om de 
stem van jonge boeren te laten horen.

15 juli • Gesprek op Radio 1
Anne-Catherine Dalcq, voormalig 
ondervoorzitter van FJA (de Waalse 
tegenhanger van Groene Kring) 
én voormalig vicevoorzitter van CEJA 
is de nieuwe Waalse minister van 
Landbouw. Groene Kring werd uit-
genodigd bij Radio 1 om in gesprek 
te gaan over hoe het zou zijn als de 
Vlaamse minister van Landbouw 
praktijkervaring zou hebben, of nog 
beter: een (provinicaal) voorzitter of 
ondervoorzitter van Groene Kring was. 

8 augustus • Toelichting Boer 
& Toekomst op PlattelandsTV
Boer & Toekomst leeft, en nu leeft 
het ook bij PlattelandsTV. Voorzitter 
Justine Arkens werd uitgenodigd in 
de studio om onze visietekst toe te 
lichten. Nu kan niemand nog zeggen 
dat ze nooit eerder van Boer & 
 Toekomst hoorden.

VACATURE Groene Kring is op zoek 
naar een nieuwe ondervoorzitter. Na 
meer dan 3 jaar geeft huidig onder-
voorzitter Maarten Moermans de fakkel 
door en wie weet ben jij wel de geknipte 
persoon. Als nationaal ondervoorzitter 
ben je de spreekbuis en het gezicht 
van de beweging, neem je deel aan de 
beleidsvorming van Groene Kring en 
vertegenwoordig je de organisatie in 
overlegstructuren van Boerenbond en 
de Vlaamse overheid. Ben jij ouder dan 
18 jaar, actief als land- of tuinbouwer 
en kernlid bij één van de Groene Kring-
gewesten? En ben je geïnteresseerd 
in deze functie? Stel jezelf dan zeker 
kandidaat via een motivatiebrief aan 
voorzitter@groenekring.be, waarin je 
uitlegt waarom je voor deze functie sol-
liciteert en wat je ambities in Groene 
Kring zijn.

 L voorzitter@groenekring.be
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GROENE KRINGER AAN HET WOORD

Toon De Bock is zelfstandig technieker

“Ik kan iedereen een buitenlandse 
ervaring aanraden”

Toon De Bock van Groene Kring Dendermonde heeft al 
 verschillende buitenlandse ervaringen opgedaan. Hij ging 
meermaals mee met de nationale reis van Groene Kring 
en vijf jaar geleden ging hij op buitenlandse stage naar 
 Frankrijk. “Ik raad het iedereen aan”, aldus Toon.

 ✒ JOKE VAN HEESVELDE
CONSULENT GROENE KRING

Toon, hoe heb je Groene Kring 
leren kennen?
Toon: “Ik ben in Groene Kring gerold 
doordat Jan, de voorzitter van Groene 

Kring Dendermonde, me erbij heeft 
gevraagd. En zo geschiedde. Al sinds 
mijn 16 jaar ben ik Groene Kringer en 
een jaar later was ik kernlid.”

Wat betekent Groene Kring 
voor jou?

Toon: “Wat ik plezant vind aan de 
Groene Kring is dat er een evenwicht 
is tussen nieuwe dingen leren kennen 
en ontspanning. Er is ook ruimte om 
gedachten uit te wisselen met andere 
boeren. Voor mij is die balans tussen 
bijleren en plezier maken heel belang-
rijk, maar gelukkig gaat dat bij Groene 
Kring hand in hand.”

Vanwaar komt je passie voor 
de sector?
Toon: “De passie heb ik van kleins af 
aan van thuis meegekregen. Door de 
jaren heen kies je natuurlijk een kant 
van de landbouw die je zelf het leukste 
vindt. Zo heb ik me verdiept in de 
 technische kant.”

In juni ging je mee op de nationale 
Groene Kringreis naar Denemarken. 
Hoe was die ervaring?
Toon: “Het was superleerrijk. De bedrij- 
ven die we bezochten waren vooruit-
strevend en moderner dan in België. In 
mijn ogen zijn ze ons één stap voor als 
het aankomt op moderniteit en dieren-
welzijn en hebben ze meer mogelijk-
heden voor de toekomst. Hoewel er 
strengere regels zijn, is er meer plaats. 
Het verschil met België is dat er op 
het platteland alleen boeren wonen of 
mensen die iets met de boerenstiel te 
maken hebben. Denemarken is gewoon 
een prachtig land, met enorm veel 
 respect voor de boeren.”

Wat is je mooiste herinnering 
aan de reis?
Toon: “Op dag drie deden we twee 
bedrijfsbezoeken en zaten we ’s avonds 
in een gezellig stadje. We zijn dan met 
iedereen samen uit geweest. Voor mij 
was dat zonder twijfel de leukste dag 
van de week. Overdag bijleren tijdens  
zeer interessante bedrijfsbezoeken en 
’s avonds plezier maken in een dancing 
in de binnenstad.”

Heb je nog andere buitenlandse 
ervaringen? 
Toon: “Ik ben ook mee geweest op 
Groene Kringreis naar Roemenië en 
Canada. Als ik moet kiezen, sprong 
Canada er echt uit. Het is een ander 
continent, met totaal andere gewoonten 
en regels. Daarnaast ben ik vijf jaar 
geleden drie weken op buitenlandse 
stage geweest op een Frans graan-
bedrijf bij een Franse boerin. Sindsdien 
probeer ik elk jaar langs te gaan. Ik 
kan iedereen zo’n buitenlandse stage 
aanraden. Je leert er meer dan de land-

bouw, zoals de gewoontes en de cultuur. 
Hoe de boeren daar denken, hun manier 
van werken en hun mentaliteit.”

Welke tip zou je geven aan 
iemand die graag een buitenlandse 
ervaring wil? 
Toon: “Gewoon doen! Als je begint na 
te denken, doe je het toch niet. Wanneer 
je twijfelt, moet je gewoon springen. Wat 
is het ergste dat kan gebeuren?”

Is landbouw gemakkelijker in 
het buitenland, denk je?
Toon: “Ja, absoluut. In alle landen waar 
ik al ben geweest, was het gemakkelijker 
dan bij ons, door onze complexe regel-
geving. Het is hier enorm moeilijk om 
te blijven ondernemen en innoveren 
zonder dat er dingen op je pad komen 
waarmee je rekening mee moet houden. 
In andere landen kan je gemakkelijker 
een bedrijf starten en is er meer per-
spectief voor jonge boeren. Nogal wat 
Belgische boeren trokken om die reden 
naar het buitenland. Je bent misschien 
ver weg van huis, maar een thuis creëer 
je zelf.”

Mocht je zelf ooit naar het 
buitenland trekken, waar zou je 
dan  naartoe gaan?
Toon: “Ik kan me alleen baseren op 
de landen waar ik al ben geweest, en 
dan zeg ik Roemenië. Het land loopt 
eigenlijk wat achter op België, maar er 
liggen nog zoveel kansen. Ze leven er 
op een ander ritme en zijn nog volop 
aan het ontwikkelen. Als je er dan als 
West-Europese boer toekomt, heb je je 
kennis, die je daar perfect kan toepas-
sen. Je bent er als het ware een pionier. 
Het enige heikele punt is Europa met 
zijn absurde regels.” ◗

Bedrijfsprofiel
“Mijn ouders hebben een landbouw-
bedrijf in Buggenhout met ongeveer 110 
melkkoeien en doen aan melkverwerking. 
Met die melk maken we dan matten-
taarten – onze specialiteit. We zijn de 
enigen in onze streek die dat doen. Zelf 
werk ik op zelfstandige basis als tech-
nieker in de landbouw en industrie. 
Mensen kunnen dus bij mij terecht om 
technische problemen op te lossen. 
Naast mijn vaste werkuren help ik thuis 
veel mee of soms neem ik zelfs vrij om 
thuis te kunnen helpen.”

ID-kit Toon
 ∙ Groene Kringgewest: Dendermonde
 ∙ Leeftijd: 25 jaar
 ∙ Studies: mechanische vormgevings-
technieken in het middelbaar (metaal-
bewerking); daarna een specialisatie-
jaar landbouwmechanisatie in 
Wetteren

 ∙ Job: zelfstandig technieker
 ∙ Relatiestatus: vrijgezel
 ∙ Hobby’s: uitgaan of iets drinken met 
vrienden, waterskiën en zwemmen

Toekomstplannen
“Zolang ik kan bijleren, wil ik blijven doen 
wat ik nu doe. Ik ben altijd op zoek naar 
een uitdaging in mijn job, want anders 
wordt het saai. Als ik iets anders zou 
doen, ging ik misschien boeren, maar 
niet in België.”

BUGGENHOUT

“Je bent misschien ver weg van huis, 
maar een thuis creëer je zelf!”
TOON DE BOCK
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GROENE KRINGSTRUCTUREN

CEJA ∙ Juni Midden juni organiseerde 
de nationale vereniging voor jonge 
agrarische ondernemers uit Italië 
(Giovani di Confagricoltura - ANGA) een 
seminarie in Firenze. Samen met CEJA 
was Groene Kring aanwezig. Tijdens 
dit seminarie kwamen diverse onder-
werpen aan bod. Zo werd de eerste dag 
ingevuld met een laatste bespreking 
van de Nature and biodiversity position 
paper, waar binnen CEJA al enige tijd 
aan gewerkt wordt. Ook werd het 
nieuwe GLB dat van start gaat in 2027 
verder voorbereid. De standpunten 
en meningen van de verschillende 
 partnerorganisaties werden gehoord 
en besproken, om zo tot een algemene 
strategische positionering van CEJA 
te komen. Op de tweede dag vond het 
Young Farmers Symposium plaats, waar 
experts uit heel Italië hun inzichten toe-
lichtten over New Genomic Techniques 
(NGT’s), een thema waar CEJA de 
afgelopen jaren op heeft ingezet. De 

dag werd afgesloten met een galadiner, 
waar we de kans kregen om inzichten en 
ervaringen uit te wisselen met Italiaanse 
boeren. De laatste dag bezochten 
we boerderijen op het platteland van 
Toscane. Zo bezochten we Marchesi 
Frescobodli, één van de oudste en 
meest innovatieve boerderijen, waar we 
een blik achter de schermen kregen 
over hun wijn, granen en olijfolie. De 
tweede stop van de dag was op de 
boerderij van voormalig CEJA-voorzitter 
Diana Lenzi, waar we een rondleiding 
en uitleg kregen over haar biologisch 
wijnbereidingsproces. Het was een 
leerrijk seminarie, waar banden werden 
aangesterkt en hard verder werd gewerkt 
aan alle lopende dossiers op Europees 
niveau.

Samen met CEJA op seminarie 
naar Firenze in Italië

Tijdens het seminarie kwamen diverse onderwerpen aan bod: de Nature and 
biodiversity position paper, het nieuwe GLB en de New Genomic Techniques.

Jij bepaalt 
wie het roer van 
jouw gemeente 
in handen krijgt
Nationaal Bestuur ∙ Juli Nu de 
 verkiezingen achter de rug zijn en de 
regeringsonderhandelingen op het 
moment van schrijven nog volop lopen, 
was dit in juli dan ook het voornaamste 
onderwerp van het Nationaal Bestuur. 
Naar aanleiding van de nieuwe regering 
en de lancering van onze visietekst 
Boer & Toekomst in juni, spraken we 
met verschillende beleidsmakers om de 
stem van jonge land- en tuinbouwers 
te laten weerklinken en onze bezorgd-
heden en eisen voor de volgende 
 regering duidelijk te maken. Samen met 
het Nationaal Bestuur werden verdere 
stappen in het kader van de regerings- 
onderhandelingen en Boer & Toekomst 
besproken. Het is belangrijk dat jonge 
land- en tuinbouwers hoog op de 
agenda blijven staan. 

Verder staan de lokale verkiezingen 
voor de deur en ook die verkiezingen 
zijn belangrijk. Jij kan dan bepalen wie 
er in jouw gemeente het roer in handen 
heeft. Op het Nationaal Bestuur werd 
gekeken naar hoe we onze gewesten 
kunnen ondersteunen om het gesprek 
met lokale politici aan te gaan. Heb 
je hier vragen over, aarzel dan niet om 
jouw provinciaal consulent aan te 
spreken.
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DOSSIER SALV

De adviesraden
Ook voor andere thema’s dan landbouw 
betrekt de Vlaamse overheid advies-
raden in de besluitvorming. Via allerlei 
strategische adviesraden vraagt ze de 
mening van middenveldorganisaties, 
belangengroepen en experts. Deze raden 
schrijven op eigen initiatief of op vraag 
van de Vlaamse regering een advies, 
dat niet bindend is. Bij een beleids-
beslissing moet de Vlaamse overheid 
wel argumenten aanvoeren wanneer 
ze een advies niet volgt.

Enkele voorbeelden van adviesraden 
zijn de Vlaamse Onderwijsraad (Vlor), 
de Mobiliteitsraad (MORA), de Milieu- 
en Natuurraad (Minaraad) en natuurlijk 
de Strategische Adviesraad Landbouw 
en Visserij (SALV).

Hoe werkt de SALV?
Het is belangrijk om te weten wie er 
allemaal zetelt in zo’n adviesraad. Voor 
de SALV zijn dat landbouworganisaties 
(zoals Groene Kring), natuur- en milieu- 
organisaties, de Belgische mengvoeder- 

fabrikanten, de voedingsindustrie, het 
landbouwonderwijs, consumenten-
organisaties … De adviezen van de SALV 
zijn gebaseerd op uitgebreide over-
leggen met belanghebbenden en ze zijn 
bedoeld om te helpen bij de politieke 
besluitvorming rond landbouw- en 
visserijkwesties. 

Zo zorgt de SALV mee voor een gestruc- 
tureerde betrokkenheid van deskundigen 
en allerlei representatieve organisaties 
uit het middenveld, wat past binnen het 
interactieve beleid van de Vlaamse 
overheid. 

Een strategische adviesraad zoals 
de SALV functioneert effectief met een 
grote mate van inhoudelijke onafhan-
kelijkheid. Dit betekent dat hij geen 
 politieke agenda volgt, maar objectief 
advies uitbrengt. De raad adviseert 
over beleidsvoorstellen en brengt aan-
bevelingen uit die zowel de positieve als 
de negatieve kanten van beleidsopties 
belichten en draagt zo bij aan een 
genuanceerde en evenwichtige beleids- 
vorming.

Voorbeelden uit 2023
In 2023 bracht de SALV 22 adviezen 
uit. Een van de belangrijkste adviezen 
ging over de nood aan een actiever 

Wat doet Groene Kring 
in de Strategische Adviesraad 
Landbouw?

socio-economisch landbouwbeleid om 
een eerlijke prijsvorming en een aan-
trekkelijk inkomen voor land- en tuin-
bouwers te realiseren. Dit advies bevatte 
19 aanbevelingen voor diverse overheids- 
niveaus. Ook klimaatadaptatie bleef 
een belangrijk thema. De SALV gaf 
een advies voor het toekomstige actie-
programma Landbouw bij het Vlaams 
Klimaatadaptatieplan 2030.

Wat doet Groene Kring?
Groene Kring zetelt in de SALV. Tijdens 
zo’n raad worden eerder voorbereide 
adviezen goed- of afgekeurd en worden 
structurele, inhoudelijke of organisato-
rische kwesties behandeld. Daarnaast 
is Groene Kring actief in allerlei werk-
commissies. Zo’n werkcommissie wordt 
samengesteld als de SALV besluit om 
een advies te schrijven of om een advies 
gevraagd wordt. In een werkcommissie 
kunnen alle SALV-leden experts afvaar-
digen. De adviezen waarbij Groene Kring 
betrokken is in een werkcommissie zijn 
afhankelijk van het onderwerp. In 2023 
ging dat onder andere over de Vlaamse 
Parken, een actiever en breder socio- 
economisch beleid, NGT’s, het klimaat-
beleidsplan of het GLB-evaluatieplan.

In deze rubriek hebben we tot nu toe altijd een specifiek dossier behandeld. 
Vanaf dit werkjaar belichten we hier regelmatig een overlegorgaan of 
-structuur waarin Groene Kring actief is. We starten met een heel bijzon-
dere: de SALV ofwel de Strategische Adviesraad Landbouw en Visserij.

 ✒ Hendrik Jacobs
DOSSIERHOUDER
GROENE KRING

 ∙ De SALV adviseert de Vlaamse 
regering en het Vlaams Parlement 
over landbouw- en visserij- 
kwesties.

 ∙ De raad werkt onafhankelijk en 
biedt aan diverse belanghebben-
den een gestructureerde betrok- 
kenheid.

 ∙ De SALV werkt samen met natio-
nale en internationale experts 
en zet zich in voor adviezen voor 
de Vlaamse beleidsvorming.

WAT MOET JE ONTHOUDEN?

 ✒ Justine Arkens
NATIONAAL VOORZITTER
GROENE KRING

 ✒ Justine Arkens
NATIONAAL VOORZITTER
GROENE KRINGco
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GROENE KRING GESPOT

Zuidwest 
op z’n best!
Vlaams-Brabant Naar jaarlijkse 
gewoonte organiseerde Groene Kring 
Zuidwest-Pajottenland op zaterdag 
22 juni hun Openlucht-TD. De aftrap 
werd gegeven om 21 uur met de match 
van de Rode Duivels. Na winst barstte 
het feestje pas echt los. Sommigen 
 gingen zo hard dat knieën en pinken uit 
de kom raakten. Het feestje ging door 
tot in de vroege uurtjes. Na een meer 
dan geslaagd feestje, begon de afbraak 
en toen de tent platlag, was het tijd 
voor koffiekoeken. Zo toonden we nog-
maals: Zuidwest op z’n best! 

 ✒ Kaat De Winter
Voorzitter Groene Kring Zuidwest- 
Pajottenland

Tractoren op volle toeren
Limburg Op zaterdag 27 juli vond onze Trekkertrek plaats. Wat een succes 
was dat! Zo’n 4500 sympathisanten en Groene Kringers deden mee of 
 kwamen kijken. Bij Groene Kring Pelt zijn feestplezier en pintjes altijd een 
zekerheid! Om ervoor te zorgen dat alle tractoren opgewarmd waren, hadden 
we enkele weken voordien onze testbankavond georganiseerd. Daar werden 
de pk’s van enkele tractoren gemeten. Een fijne avond met een talrijke 
opkomst, op naar de volgende editie!

 ✒ Wout Schuurmans Voorzitter Groene Kring Pelt

Dit prachtteam organiseerde de jaarlijkse Openlucht-TD 
van Groene Kring Zuidwest-Pajottenland.

Op zaterdag 27 juli draaiden de ronkende tractoren op volle toeren tijdens de Trekkertrek van Groene Kring Pelt.

Testbankavond
West-Vlaanderen Op vrijdag 21 juni organiseer-
den we voor de eerste keer een testbankavond. 
Het concept is relatief eenvoudig: het vermogen 
en de koppel van de tractor worden gemeten via 
de aftakas die gekoppeld is aan de testbank. Youri 
Goessens van Custom Agri & Car Tuning kwam 
langs om te testen wat de tractoren in hun mars 
hadden. Een 75-tal tractoren – nieuwe en iets 
 minder nieuwe modellen – waagden zich aan de 
testbank. Op deze mooie zomeravond, gevuld met 
drank en beenhambroodjes, werden de beats 
 verzorgd door dj Polle & Sys.

 ✒ Dieter Louwagie
Voorzitter Groene Kring Veurne

Zoektocht naar Antwerpse 
Helden van ’t Veld
Antwerpen Op zondag 30 juni vond Held van ’t Veld Antwerpen 
plaats. Groene Kringers en KLJ’ers gingen de strijd aan om door 
te stromen naar de nationale Held van ’t Veld. Zoals op de foto 
te zien is, zat de sfeer alvast goed. Dit jaar won het team ‘de 5 
Cilinders’ de provinciale strijd. Zij bewijzen zich met nog twee 
andere Antwerpse teams op het Nationaal Kampioenschap op 
8 september. Na Held van ’t Veld vond ook onze tractorzegening 
plaats. Meer dan 50 tractoren werden gezegend aan de abdij 
van Postel, het was een groot succes!

 ✒ Lotte Dierckx
Communicatieverantwoordelijke Groene Kring Mol

Heerlijke barbecue
Oost-Vlaanderen Op zondag 21 juli organiseer-
den we met Groene Kring Zwalm-Zottegem onze 
jaarlijkse barbecue, die plaatshad in het parochie-
centrum in Zwalm. Dit keer kwamen maar liefst 
250 mensen hun buik vullen, wat het een geslaagde 
editie maakte. Met dank aan traiteur ’t Knorretje 
kon iedereen smullen van heerlijk eten. Daarnaast 
willen we alle helpende handen bedanken, want 
zonder hen konden we deze editie niet realiseren.

 ✒ Joris De Medts
Voorzitter Groene Kring Zwalm-Zottegem

Groene Kringers in actie op Held van ’t Veld Antwerpen.

Stuur een kort verslag van jouw Groene Kringactiviteit 
(maximaal 600 tekens, inclusief spaties) met bijbehorende foto’s 
(in hoge resolutie) naar tijdschrift@groenekring.be.
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Groene Kringreis naar Denemarken

Een reis vol 
interessante 
bedrijfsbezoeken 
en ambiance

Op zondag 2 juni vertrokken 31 Groene 
 Kringers op nationale reis naar Denemarken. 
Tijdens de reis bezochten ze allerhande land-
bouw(verwante) bedrijven en hingen ze de 
 toerist uit met ontspannende activiteiten. 
Kijk je mee hoe de reis eruitzag?

FOCUS

Dinsdag 4 juni

Had je 4 miljoen, 
wat zou je ermee doen?
Vanmorgen worden we verwacht in Esbjerg, bij de 
Deense zuivelcoöperatie Arla. We mogen jammer 
genoeg geen foto’s maken tijdens ons bezoek, maar 
we kunnen wel vertellen dat de automatisering 
indrukwekkend is! Arla maakt 600 verschillende 
producten met 425 verschillende ingrediënten en 
er wordt dagelijks 500.000 liter melk verwerkt.

In de namiddag rijden we door naar de kasteel-
boerderij Ausumgaard in Hjerm. We weten 
niet goed wat we ervan moeten verwachten, maar 
eenmaal toegekomen zijn we onder de indruk. 
De boerderij, gerund door Kristian en Maria 
 Lundgaard-Karlshøj, heeft allerlei interessante 
aspecten, zoals windmolens, een grote biogas-
installatie, een prototype voor eiwitproductie 
uit gras, boerderijbeleving en varkens.

Zondag 2 juni

Klaar voor vertrek!
In Sint-Niklaas en Lille stappen 
31 enthousiaste Groene Kringers de bus 
van John op. Met z’n allen trekken we 
naar Glane, waar we gezellig barbecueën, 
om daarna onze bustocht voort te zetten. 
Na een tussenstop in Bremen, waar we 
al snel de terrasjes leren kennen, komen 
we ’s avonds aan in het Duitse Hamburg. 
Nadat iedereen een bed heeft gekozen, 
zakken we af naar een bar in de buurt. 

 ✒ ASTRID DENEIRE
CONSULENT GROENE KRING

Klaar voor vertrek in Lille.

Op het melkveebedrijf van 
Robin en Juuleke.

Starbucksproducten 
bij Arla, jammie!

Kristian toont het 
eindproduct van 
de eiwitproductie 
uit gras.

Maandag 3 juni

Twee Belgen in Denemarken
Na het ontbijt zetten we onze tocht verder tot over 
de Deense grens. Na een stop om te lunchen in het 
 Nationaal Park Vadehavet worden we verwacht bij Robin 
Kenis en Juuleke Schepens. Deze Antwerpenaren baten 
al twee jaar het melkveebedrijf Lykkebjerg uit in 
Varde. Ze namen het over van Friese boeren en ver-
anderden er heel wat. Robin van Groene Kring Essen 
en zijn vrouw Juuleke leggen vol passie uit hoe ze in 
Denemarken zijn terechtgekomen en wat ze sindsdien 
allemaal meegemaakt hebben. Ze geven duidelijk mee 
dat het geen rozengeur en maneschijn is, maar ze zijn wel 
heel tevreden over hun keuze. De waardering voor de 
landbouwers in Denemarken is er nog steeds. 

Vervolgens checken we in bij Sportshotel Vejen en rijden 
we direct door naar onze avondactiviteit. We worden 
namelijk verwacht voor een verbroedering met Landbo- 
Ungdom, de organisatie voor jonge land- en tuinbouwers 
in Denemarken. Daar krijgen we een rondleiding op 
een melkveebedrijf dat volledig geautomatiseerd is met 
 DeLaval-producten (melkrobots, koeborstels, automatisch 
voedersysteem, artificiële intelligentie …). We krijgen er 
nog een uitleg van Viking, die bezig is met fokkerij. De 
avond sluiten we af met een kennismakingsspel, waardoor 
we meteen heel wat te weten komen over de groep. 
Het is een gezellige avond!

Barbecueën in Glane.

We krijgen 
uitleg over 
fokkerij.

☞
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Zaterdag 8 juni

De toerist uithangen
Vandaag op de planning: de kliffen van Stevnsklint 
(Unesco) en het Koude Oorlogsmuseum Stevnsfort. 
In de voormiddag passeren we langs de kliffen van krijt-
gesteente. De krijtrotsen zijn ongeveer 14,5 km lang 
en zo’n 40 meter hoog. We stoppen ook nog bij Fakse, 
waar kalk ontgonnen wordt.

In de namiddag bezoeken we het museum. Het onder-
gronds fort bestaat uit 1,6 km aan gangen en bevindt zich 
18 tot 20 meter onder het aardoppervlak. Tot 2000 was het 
fort in gebruik en we zien er zelfs wapens die in de huidige 
oorlog tussen Rusland en Oekraïne worden gebruikt. 

Zondag 9 juni

Met de ferry naar huis
De laatste dag is aangebroken. 
Na een goed ontbijt in Kopenhagen 
vertrekken we met de bus naar huis. 
Van Scandlines naar Puttgarden 
nemen we de ferry. Hier signeren 
we traditiegetrouw de vlag.

Vrijdag 7 juni

Machines spotten
We beginnen de dag met een bezoek aan 
Kverneland, dat op de site in Kerteminde 
schijvenmaaiers, maaikneuzers en balenhakkers 
maakt voor de merken Vicon, Kverneland 
Taarup en Kubota. We krijgen er het volledige 
productieproces te zien en ontdekken dat 
de fabriek al goed gerobotiseerd is.

In de namiddag gaan we op bezoek bij Øko 
one, een bedrijf dat verschillende gewassen 
teelt: rabarber, lijnzaad, quinoa, rogge, gerst, 
tarwe, lupine ... Het produceert de zaden 
voor quinoa wereldwijd.

Ten slotte komen we aan in Kopenhagen en 
maken er een wandeling door de stad.

Donderdag 6 juni

De technologie van de toekomst
Vandaag bezoeken we een batch milking-stal 
in aanbouw. We ontmoeten er Peter Schrijver van 
DeLaval, die ons uitleg geeft over het systeem. 
In totaal worden er 14 robots geplaatst voor zo’n 
600 koeien.

In de namiddag trekken we opnieuw richting  Aarhus, 
waar we uitleg krijgen over AgroIntelli, een 
bedrijf dat robots maakt om te zaaien, schoffelen, 
sproeien … Over de hele wereld rijden er 50 van 
hun robots rond, die ze allemaal kunnen volgen. 
We krijgen een leerrijke demonstratie.

Uiteindelijk rijden we richting Odense, waar we op 
de rivier een kanotocht maken. De avond sluiten 
we gezellig af rond het kampvuur.

Krijg jij ook zin om met Groene Kring op reis te gaan?
Dan hebben we goed nieuws, want volgend jaar trekken we er opnieuw op uit. Houd dus zeker onze 
website en sociale media in de gaten, stem op jouw favoriete bestemming en schrijf je in zodra je 
kan. De plaatsen zijn namelijk beperkt.

Woensdag 5 juni

Nog niet genoeg ‘Kuhstahlen’ gezien
Vandaag bezoeken we het varkensbedrijf 
 Geddebaekholm in Kjellerup met 1400 zeugen en 
11 werknemers. Het bedrijf wordt gerund door Bjarne, 
die er ooit begon als stagiair. We bezoeken twee van 
de drie sites en leren onder andere bij dat biggetjes 
er een appelsapboost krijgen na de geboorte. We 
 krijgen er uitleg over allerlei uitdagingen waarmee ze 
geconfronteerd worden, bijvoorbeeld de aanleg van 
een weg over één site of de overheid die 200 hectare 
zonnepanelen wil zetten op een deel van hun land- 
bouwgrond …

Na het bezoek rijden we door tot Aarhus. We hebben er 
een tweede verbroedering met LandboUngdom. 
Het regent de hele dag, maar zodra we buiten zijn, 
klaart het op. Deze keer spelen we voetbalgolf. Na de 
verbroedering zetten we nog een stapje in de wereld. 
We hebben vandaag geen koeien gezien, dus gaan 
samen uit in de Kuhstahl.

Helemaal klaar voor een bezoek aan 
varkensbedrijf Geddebaekholm.

Voetbalgolf!

AgroIntelli 
maakt robots 
om te zaaien, 
schoffelen, 
sproeien …

Een batch milking-stal in aanbouw 
met 14 robots voor 600 koeien.

De toerist uithangen 
bij de Kleine Zeemeermin.

Bij Kverneland 
even poseren 
voor het 
thuisfront.

Genieten 
van het 
uitzicht.

Een museum 
onder de grond.

Traditiegetrouw 
de vlag signeren.

☞
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Wat waren de grootste uitdagingen 
bij de overname van het bedrijf?
Robin: “Ondertussen hebben we al 
heel wat veranderingen doorgevoerd, 
bijvoorbeeld melkrobots in plaats van 
de verouderde, klassieke melkinstallatie. 
Bij de overname van een melkveebedrijf 
zijn er altijd onvoorziene situaties, zoals 
een bedrijfsziekte die in werkelijkheid 
ernstiger is dan op papier …”
Juuleke: “Maar, we zijn best trots op 
waar we nu staan. We hebben grote 
verbeteringen geboekt op het vlak van 
melkproductie en gezondheid.”

Hoe verschillend is de landbouw 
in Vlaanderen en Denemarken? 
Robin: “In Denemarken boer je nog 
steeds in Europa, wat wil zeggen dat ook 
hier bepaalde wetgeving op je afkomt 
– denk aan het GLB en de dierenwel-
zijnswetgeving. Voor de controles moet 

Robin Kenis en Juuleke Schepens verhuisden naar Denemarken

Twee melkveehouders jagen 
hun landbouwdroom na

Melkveehouders Robin Kenis en Juuleke Schepens verhuis-
den in 2022 naar Denemarken om hun landbouwdroom na 
te jagen. Ze runnen in Varde het melkveebedrijf Lykkebjerg, 
met 110 koeien. Welke verschillen zijn er met België? We 
vroegen het hen tijdens onze Groene Kringreis.

 ✒ ASTRID DENEIRE
CONSULENT GROENE KRING 

Robin en Juuleke, hoe zijn jullie 
in Denemarken terechtgekomen?
Robin: “In België werkte ik niet in de 
landbouw, maar het bleef kriebelen 
om een landbouwbedrijf over te nemen. 
Gezien de vele onduidelijkheden in 
Vlaanderen wat de regelgeving betreft, 
bekeken we waar in Europa landbouw 

een toekomst heeft. Denemarken was 
een van de opties.”
Juuleke: “Vooraleer we verhuisden 
hebben we een jaar lang landbouw-
bedrijven bezocht in Denemarken. 
We wilden het meest geschikte bedrijf 
vinden en de cultuur goed leren kennen 
want je gaat er niet alleen werken, 
maar ook wonen. We merkten al vrij 
snel dat de Deense mentaliteit goed 
bij ons paste.”

je ook niet verhuizen, want we hebben er 
al acht gehad sinds we hier wonen. Het 
verschil zit vooral in de maatschappij die 
de boeren hier aanvaardt en de ruimte 
die er is om aan landbouw te doen. 
Hoewel het kouder is in Denemarken, 
is het klimaat redelijk gelijkaardig. Een 
eerste snede gras gebeurt hier gewoon 
enkele weken later.”

Welke voor- en nadelen zijn er aan 
emigreren naar Denemarken? 
Robin: “Het geeft je de kans om te 
starten in een omgeving die je zelf kiest, 
waardoor je je toekomst voor een deel 
zelf kan bepalen. Het nadeel is dat je je 
huidige omgeving achterlaat en volledig 
opnieuw moet beginnen. Zo moet je 
een nieuwe taal onder de knie krijgen, 
ontdekken bij wie je waarvoor terecht-
kan en aan welke wetgeving je moet 
voldoen. Aanvankelijk moesten we 
afwachten wat een CO₂-belasting die 
op komst was zou betekenen, maar die 
bleek veel minder ingrijpend dan eerst 
gedacht. Aangezien de landbouw ook 
op Europees niveau CO₂-neutraler 
moet worden, verwachten we dat er aan 
die kant ook beperkingen of kansen 
 zullen zijn. Het voordeel in Denemarken 
is dat ze op lange termijn wetgeving 
vastleggen, zo kan je toekomstgericht 
ondernemen.”

Hoe heb je het emigreren ervaren? 
Juuleke: “Na iets meer dan twee jaar 
kunnen we zeggen dat het emigreren 
ons zeker is bevallen. We zijn direct de 
taal beginnen te leren, om ons verstaan-
baar te kunnen maken. Op die manier 
hebben we respect getoond voor de 
mensen in onze nabije omgeving en ver-
liep het integreren vlotter. Dat heeft er 
op zijn beurt toe geleid dat we spontaan 
bezoek kregen van buren. Nu kunnen 
we altijd rekenen op hun hulp en daar 

zijn we enorm dankbaar voor. Maar voor 
niets gaat de zon op, natuurlijk. Ondanks 
onze hectische en drukke opstartperiode, 
hebben we altijd de moeite genomen 
om deel te nemen aan de activiteiten in 
het dorp. De mentaliteit van Denen is 
trouwens niet zo anders als die van 
 Belgen, dus dat scheelt.

Emigreren betekent ook familie en 
vrienden achterlaten. Als de nieuwe 
omgeving je niet bevalt, kan dat enorm 
zwaar wegen. Daarom is een goede 
voorbereiding noodzakelijk. We hebben 
samen de knoop doorgehakt en stonden 
voor 100% achter onze keuze. 

Verder hebben we hulp gekregen van 
een Nederlander die al tientallen jaren 
emigraties begeleidt, wat hielp bij het 
overname- en opstartproces. De jaren 
nadien hebben we ook via dezelfde weg 
bedrijfsbegeleiding gekregen op het 
vlak van boekhouding, wetgeving, bud-
getten en contact met de bank.”

Hoe verloopt bedrijfsopvolging 
in Denemarken? 
Robin: “Er is – net zoals in België – 
een vergrijzing in de melkveehouderij en 
door de hoge rentes en stijgende grond-
prijzen is instappen in de sector minder 
vanzelfsprekend dan vroeger. Denemar-
ken heeft in het verleden moeilijkheden 
gehad in de financiële en agrarische 
sector, waardoor banken nu een hoger 
eigen vermogen eisen.

Met het nieuw landbouwakkoord dat 
recent goedgekeurd is, zou er wel meer 
starterssteun zijn. Dat zou de sector 
weer aantrekkelijk moeten maken.”

Welke raad heb je voor jonge 
 boeren die graag willen emigreren? 
Juuleke: “Een goede voorbereiding is 
cruciaal. Bovendien is het belangrijk om 
jezelf een aantal vragen te stellen. Hoe 
ziet mijn toekomstige boerderij eruit? 
Ben ik eerder progressief, innovatief of 
defensief? Welke cultuur sluit het beste 
aan bij mijn toekomstperspectief? Waar 
zie ik mijn kinderen later opgroeien? 
Bezoek zeker het land vooraf enkele 
keren. Op Facebook bestaan er ook 
pagina’s over verschillende landen. 
Via deze weg hebben wij destijds een 
bericht geplaatst met de vraag of we 
ergens langs mochten komen en zo is 
de bal aan het rollen gegaan. Continu 
netwerken heeft ervoor gezorgd dat 
we alle voor- en nadelen van het land 
ontdekten en dat maakte ons nog 
enthousiaster.” ◗

FOCUS

Bedrijfsprofiel Robin en Juuleke 
 hebben een melkveebedrijf in Varde 
van 86 ha groot, met 110 holsteinkoeien 
en gras- en maïsteelten

ID-kit Robin Leeftijd: 31 jaar • 
Studies: elektrotechniek/procestech-
nieken • Relatiestatus: verloofd met 
Juuleke • Kinderen: wanneer de ooie-
vaar eens langs vliegt • Hobby’s: 
 veehouderij, wielrennen … 

ID-kit Juuleke Leeftijd: 27 jaar • 
Studies: toegepaste psychologie • Hob-
by’s: piano spelen, lezen, wandelen …

“Vooraleer we verhuisden hebben we een jaar lang landbouw- 
bedrijven bezocht in Denemarken. We merkten al vrij snel 
dat de Deense mentaliteit goed bij ons paste.”
JUULEKE SCHEPENS
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Deense kampioenschappen van tractor- 
trekken en ploegen.”

Hoeveel medewerkers telt de 
 organisatie in totaal?
Kristina: “Ons secretariaat bestaat uit 
12 medewerkers.”

De Deense organisatie voor jonge land- en tuinbouwers tussen 
16 en 35 jaar heet LandboUngdom en ze is best vergelijk-
baar met Groene Kring. Tijdens de nationale reis hebben we 
tweemaal leden van LandboUngdom ontmoet. Kristina Laursen 
neemt ons mee in de werking van de organisatie. 

 ✒ ASTRID DENEIRE
CONSULENT GROENE KRING

 
Kristina, wat is LandboUngdom 
precies? 
Kristina: “LandboUngdom is een 
gemeenschap voor jongeren op het 
platteland. We brengen onze leden 
samen door middel van professionele 
en sociale evenementen, met als doel 
netwerken, lokale gemeenschappen 
en persoonlijke ontwikkeling te creëren 
en te stimuleren. Als je lid bent van 
LandboUngdom, heb je automatisch 
meer dan 6000 vrienden en veel moge-
lijkheden om een persoonlijk netwerk 
uit te bouwen en te groeien in je per-
soonlijke ontwikkeling.” 

Wat is jouw rol in de organisatie?
Kristina: “Momenteel ben ik voorzitter 
van een lokale vereniging genaamd 
Favrskovegnens LandboUngdom en zit 
ik onze politieke commissie voor.”

Wanneer en hoe is LandboUngdom 
ontstaan?

Kristina: “Het is moeilijk om een 
specifieke datum aan te wijzen. Landbo- 
Ungdom bestaat uit 47 lokale ver eni-
gingen in het hele land. Al die lokale 
verenigingen zijn in de loop der tijd 
ontstaan en sommige zijn gefuseerd. 
Zo bestaat onze lokale vereniging, 
Norddjurs LandboUngdom, dit jaar 
60 jaar en de lokale vereniging Favrsk-
ovegnens LandboUngdom, waarvan 
ik lid ben, is opgericht in 2017.”

Dat klinkt als heel wat lokale 
 verenigingen. Hoe is LandboUndom 
dan precies gestructureerd? 
Kristina: “We hebben een nationale 
organisatie met een hoofdbestuur. Die 
nationale organisatie houdt jaarlijks 
een bijeenkomst voor de leden, waarop 
de richting van LandboUngdom wordt 
bepaald. Daarnaast worden er nationaal 
ook cursussen aangeboden aan de 
leden. Verder hebben we 11 regio’s, 
elk met 3 tot 6 lokale verenigingen. 
De regio’s zorgen ervoor dat de lokale 
 verenigingen goed samenwerken en de 
lokale verenigingen organiseren er de 

Hoe brengen jullie leden samen?
Kristina: “De lokale afdelingen 
organiseren professionele en sociale 
evenementen. We regelen van alles: van 
boerderijbezoeken en bedrijfsbezoeken 
tot bingoavonden, meidenuitjes, strand-
uitstapjes en feestjes.”

Verdedigen jullie ook de belangen 
van jonge boeren bij beleids- 
makers? 
Kristina: “In LandboUngdom hebben 
we een politieke commissie, die de 
 politieke belangen van onze leden 
behartigt. We hebben geen politieke 

kleur, maar werken wel samen met 
 mensen die onze mening delen. Onze 
belangrijkste thema’s draaien uiteraard 
rond het plattelandsleven, denk dus aan 
landbouw, natuur en milieu, onderwijs, 
infrastructuur, werkgelegenheid …”

Wat zijn jullie belangrijkste 
standpunten?
Kristina: “Een van onze belangrijkste 
thema’s is de generatiewisseling in de 
landbouw. Vorig jaar hadden we een 
bijeenkomst met de minister van Voedsel, 
Landbouw en Visserij. We hebben toen 
voorstellen voorgelegd om generatie-
wisseling te bevorderen. Het was een 
groot moment voor ons en we hebben 
erg goede reacties ontvangen.” 

Wat is jullie boodschap voor 
jonge boeren?
Kristina: “Engageer je bij vrijwilligers-
gemeenschappen en draag bij waar je 
kan door je talenten en passies in te 
zetten. Je zult grote positieve voordelen 
ervaren in de vorm van persoonlijke 
 ontwikkeling en netwerken voor zowel 
jezelf als anderen die deel uitmaken van 
die gemeenschappen. Dit alles kun je 
meenemen in je rugzak en er later in je 
leven je eigen ding mee doen. Mijn poli-
tiek advies is om je stem te gebruiken. 
Anders zal iemand anders in jouw plaats 
spreken. Er zijn veel manieren om je 
stem te gebruiken. Je kan naar debatten 
gaan of in dialoog treden – bij voorkeur 
met degenen met wie je het niet eens 
bent, want dan kan je het meeste in 
beweging zetten. Verder kan je lid wor-
den van een vereniging die jouw menin-
gen en waarden deelt. Als je lid wordt, 
geef je een mandaat aan anderen die 
namens jou kunnen spreken.” ◗

FOCUS

Kristina Laursen over LandboUngdom, 
de Groene Kring van Denemarken 

“Als lid heb je 
meteen meer dan 
6000 vrienden”

ID-kit Kristina Leeftijd: 30 jaar 
• Studies: bachelor of engineering and 
agricultural technology • Job: fulltime 
adviseur in plantenveredeling en daar-
naast werkzaam op de familieboerderij 
• Woonplaats: oostkant van Jutland, 
ongeveer 20 km van Aarhus • Bedrijfs-
profiel: Kristina is de 5e generatie op 
de boerderij. Ze veredelen planten op 
ongeveer 230 ha. De generatiewisse-
ling is al in gang gezet, maar momenteel 
werkt haar vader nog fulltime op de 
boerderij • Hobby’s: landbouw, handbal  
en LandboUngdom

“Een van onze 
belangrijkste thema’s 
is de generatie- 
wisseling.”
KRISTINA LAURSEN
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De Vlaamse agrosector is export-
gericht, met de toevoeging dat 82% 
van deze export zicht afspeelt op 
het Europese continent.

DEZE STELLING IS WAAR

 ✒ Hendrik Jacobs
DOSSIERHOUDER
GROENE KRING

Dossierhouder Hendrik Jacobs zoekt het voor je uit

Is de Vlaamse landbouw 
exportgericht?

In discussies of gesprekken over landbouw komt vaak het 
onderwerp handel aan bod. De exportactiviteiten worden 
daarbij soms gelauwerd en soms bekritiseerd, maar de vraag 
is in welke mate landbouw in Vlaanderen nu werkelijk een 
exportgerichte sector is.

Exportgericht, wat betekent dat?
De productie van een exportgerichte 
sector is bestemd voor het buitenland. 
Door logistieke troeven als gevolg van 
de open markt in de Europese Unie en 
haar centrale ligging, wordt Vlaanderen 

over het algemeen beschouwd als 
een exportgerichte regio. Of regio’s of 
sectoren al dan niet exportgericht zijn, 
kun je nagaan door gegevens zoals hun 
toe- of afnemende exportvolumes of 
-waarden te vergelijken met hun totale 
productie, of met de importvolumes 
of -waarden.

Regionale vergelijking
Eerst en vooral is er een duidelijk 
 regionaal verschil te merken tussen 

de  handelsactiviteiten van de Vlaamse 
en Waalse sectoren. De landen van 
de EU-27 hebben in 2023 in totaal 
voor 789 miljard euro aan landbouw-
producten geëxporteerd, zowel binnen 
als buiten de EU. Met 65,5 miljard euro 
of 8,3% is het aandeel van België 
goed voor de zesde plaats in de EU-27. 
Van dat Belgische deel neemt Vlaan-
deren 85% voor zijn rekening. Van de 
65,5 miljard euro is Vlaanderen dus 
goed voor 55,7 miljard euro. Vergeleken 
met de andere helft van ons land gaat 
Vlaanderen dus veel exportgerichter 
te werk.

Cijfers over de jaren heen
Een andere benadering is nagaan hoe 
de exportvolumes of -waarden zich ten 
opzichte van elkaar verhouden over de 
jaren heen. Uit de cijfers van de laatste 
10 jaar blijkt dat de Vlaamse buiten-

tn70.topigsnorsvin.com

NO MILK TODAY.
Every day. For every piglet.

De uitstekende moeder- 

eigenschappen van de TN70  

zorgen er voor dat elk big  

voldoende melk krijgt van de  

biologische moeder, elke dag.

TN70
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2021 43,8
2020

2023

39,8

55,7

2019

2022

40,1

53,8

2018 38,7
2017 38,5
2016 36,4
2015 35,0
2014 33,3

Figuur 1 Exportwaarde van de Vlaamse 
agroproducten in miljard euro

2021 6,4
2020

2023

6,7

10,8

2019

2022

7,4

7,5

2018 6,0
2017 5,8
2016 5,1
2015 5,2
2014 3,5

Figuur 2 De Belgische handelsbalans 
in miljard euro

landse handel in agroproducten (geme-
ten in waarde) op één uitzondering na 
jaarlijks toeneemt (zie figuur 1).

Handelsbalans
De derde vergelijking is de afweging 
ten aanzien van de geïmporteerde 
 volumes of waarden. Een land, regio of 
sector kan immers niet als exportgericht 
beschouwd worden als er meer geïm-
porteerd dan geëxporteerd wordt. Hoe-
wel de importwaarden van ons land 
ook stelselmatig toenemen, gebeurt dat 
niet in dezelfde mate als bij de export-
waarden. De handelsbalans (het verschil 
tussen import en export) neigt vooral 
naar de export. Er is met andere woorden 
een handelsoverschot in België (zie 
figuur 2). Voor zowel invoer als uitvoer 
draagt Vlaanderen ongeveer 85% bij. 
Op het vlak van agrohandelsoverschot 
staan we op de vierde plaats in de 
EU-27.

Exportbestemmingen
Interessant om te weten is welke buiten- 
landse bestemmingen die Vlaamse 
agroproducten precies hebben. De 
belangrijkste handelspartners van 
Vlaanderen zijn (in volgorde van grootte) 
Frankrijk, Nederland, Duitsland en het 
Verenigd Koninkrijk. De grootste niet-
EU-landen (uitgezonderd het Verenigd 
Koningrijk) zijn de Verenigde Staten van 
Amerika, China en Brazilië op plaats 8, 
9 en 11. Van de Vlaamse export gaat 
82% naar de EU, aangevuld met het 
Verenigd Koninkrijk. ◗

DE FACTCHECKER

De handelsbalans (het verschil tussen import 
en export) neigt vooral naar de export.
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ĖĖN MAAND BEROEMD

 ID-KIT GEWEST

Gewest
Zuid West-Vlaanderen

Aantal leden
62

Voorzitter
Edward Vantieghem (29)

Kernleden
Ward Colman (28), Brecht 
D’heygere (34), Astrid Libberecht 
(22), Lisa Vandeputte (24), 
Edward Vantieghem (29), Henri 
Vindevogel (23)  

Aantal activiteiten per jaar
5

Niet te missen activiteit
Startactiviteit

Vergaderlocatie
Bij iemand thuis

Meer info nodig?
Contacteer Edward Vantieghem
T 0479 02 06 57
edward.vantieghem@gmail.com
Facebook.com > Groene Kring 
Zuid West-Vlaanderen
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KORTRIJK“Verder doen zoals 
we bezig zijn!”
EDWARD VANTIEGHEM

5 VRAGEN 
VOOR DE VOORZITTER

Edward
Vantieghem

Groene Kring Zuid West-Vlaanderen 

1 Edward, hoe ben je bij Groene 
Kring Zuid West-Vlaanderen 

terechtgekomen?
“Dat is zo’n tien jaar geleden gebeurd, 
via oud-voorzitter Dieter Vanluchene. 
Hij kwam op huisbezoek om leden te 
ronselen en vroeg of ik geen zin had om 
lid te worden van Groene Kring. Ik heb 
mij uiteraard direct ingeschreven in het 
gewest Zuid West-Vlaanderen. Na twee 
jaar kwam de vraag om in het bestuur te 
komen, omdat een paar bestuursleden 
moesten stoppen vanwege hun leeftijd. 
Daar ben ik op ingegaan en zo ben ik 
in het bestuur terechtgekomen.”

2 Naar welke activiteit kijk je 
elk jaar het meest uit?

“Ons gewest is heel sterk in het organi-
seren van bedrijfsbezoeken, al zeg ik 
het zelf. Dat komt doordat mijn collega’s- 
bestuursleden en ikzelf actief zijn in ver-
schillende sectoren zoals veehouderij, 
akkerbouw en groenteteelt. De afgelopen 
jaren hebben we heel mooie bedrijven 
mogen bezoeken, zoals Ardo, Dewulf en 

nog veel meer. Daar kijk ik persoonlijk 
iedere keer naar uit.”

3 Welke grootse plannen heeft 
het gewest nog?

“We willen ons ledenaantal graag 
nog wat doen stijgen en heel mooie 
activiteiten blijven organiseren.”

4 Waarom is Groene Kring 
Zuid West-Vlaanderen uniek?

“We zitten op de grens met Wallonië en 
Frankrijk en kunnen dus gemakkelijk een 
niet-Vlaams bedrijfsbezoek inplannen.”

5 Waarom moeten nieuwe leden 
kiezen voor Groene Kring 

Zuid West-Vlaanderen?
“In ons gewest heerst er een toffe sfeer. 
We organiseren unieke bedrijfsbezoeken 
en zijn een bende toffe jonge boeren, 
die graag hun liefde voor en kennis van 
de stiel met elkaar delen.”

 ✒ ASTRID DENEIRE
CONSULENT GROENE KRING
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Heb jij ook leuke wist-je-datjes? 
Mail ze als de bliksem naar 
tijdschrift@groenekring.be. Doen!

Wist je dat …
 ✒ JOKE VAN HEESVELDE

OOST-VLAANDEREN
EN VLAAMS-BRABANT
joke.vanheesvelde@groenekring.be

 ✒ ASTRID DENEIRE
WEST-VLAANDEREN
astrid.deneire@groenekring.be

 ✒ LOTTE PERSOONS
LIMBURG
EN VLAAMS-BRABANT
lotte.persoons@groenekring.be

PROVINCIEGEHEIMEN

 ✒ KAAT PELKMANS
ANTWERPEN
kaat.pelkmans@groenekring.be

 ▶ Pieter-Paul B altijd als eerste 
wakker was op de nationale reis? 
En hij dus altijd al een wandeling had 
gemaakt nog voor de rest aan hun 
dag begon?

 ▶ Pieter-Paul B misschien zo weinig 
sliep, omdat hij scheef moest slapen 
door de korte bedden?

 ▶ Seppe V een uitgeruste ziel is, 
aangezien hij altijd pas als laatste uit 
bed kwam?

 ▶ de koffie in Denemarken Astrid D 
niet beviel?

 ▶ Evi B geobsedeerd is door 
koeien?

 ▶ Jurgen D jarig was op de nationale 
reis en hij een verjaardagsconcert 
kreeg van de groep?

 ▶ Jelle DC aan boer Bjarne vroeg: 
“Do you fuck other farmers?” maar 
dat hij eigenlijk doelde op het fokken 
van zeugen?

 ▶ je ook Julientjes kan eten in 
Denemarken?

 ▶ Cedric S met een 48 de grootste 
schoenmaat van de groep heeft?

 ▶ we volgens Dylan V ook beach-
koeien hebben gezien?

 ▶ Toon DB zich niet veilig voelde 
en hij dus maar een reddingsboei 
meenam?

 ▶ Sieben DN veel openingszinnen 
heeft, waarvan eentje de volgende is: 
“De of het magazijn? … Je mag er 
zijn”?

 ▶ We de koeien thuis zo hard 
 misten dat we maar uitgingen in de 
Kuhstahl?

 ▶ Danlish in Denemarken staat voor 
‘Engels met haar op’? En dat dat bij 
ons eigenlijk Belglish is in plaats van 
‘English with hair on’?

Nieuwe ondervoorzitter 
Antwerpen “Ik ben Quinte Jochems, 
de nieuwe ondervoorzitter van Groene 
Kring Antwerpen. Vol enthousiasme 
neem ik deze functie over van Ben 
 Verbist. Als boerenzoon was ik van 
jongs af aan betrokken bij het reilen en 
zeilen in onze sector via het bedrijf van 
mijn ouders en mijn oom in Vlimmeren. 
Al snel had ik de landbouwmicrobe hele- 
maal te pakken! Onze sector is mooi 
en belangrijk en dat moeten we bij 
Groene Kring verdedigen en uitdragen. 

Sinds mijn 16e ben ik lid bij Groene 
Kring Herentals en Brecht. Toen het 
bestuur van Brecht mij vroeg om in de 
Kern te stappen, heb ik niet getwijfeld. 
Al snel volgde mijn eerste Provinciale 
Kern, waar dossiers besproken en toe-
gelicht werden en jonge landbouwers 
hun verhaal deelden. Als (onder)voor-
zitter is het belangrijk om alle noden en 
zorgen uit de provincie mee te nemen 
naar de hogere structuren. Onze voor-
zitter en voormalige ondervoorzitter 
deden dat al geweldig. Toen Ben ver-
telde dat hij ging stoppen, voelde ik mij 
geroepen om deze taak op mij te nemen. 
Met veel passie en strijdvaardigheid ga 
ik deze nieuwe uitdaging aan. 

Dit werkjaar kijk ik alvast uit naar de 
provinciale cantus, een lezing of een 
daguitstap. Tot snel!”

 ✒ Quinte Jochems
Ondervoorzitter Groene Kring Antwerpen

Mooie zomeractiviteiten 
achter de rug
West-Vlaanderen Dankzij een vleugje 
zonneschijn en een sausje van ambiance 
zorgde Groene Kring voor een meer dan 
geslaagde zomer vol activiteiten. Begin 
juli gingen we op dagreis naar Lelystad, 
en dat bleek voor herhaling vatbaar! 
Groene Kring Tielt organiseerde een 
succesvol feestweekend met een tractor-
wijding en eetfestijn. Daarna gingen 
heel wat Groene Kringers hun pk’s 
 testen op de testbankavond van Groene 
Kring Veurne. Later konden we ’t zwien 
door de bjèten joagen op de afterwork 
van Groene Kring Ieper-Poperinge en 
tractors spotten op hun trekkertrek. 
We sluiten de zomer af met Held van 
’t Veld Nationaal op 8 september!

Straffe Helden van ’t Veld 
in Oost-Vlaanderen
Oost-Vlaanderen Naast de vele 
gewestactiviteiten, was er deze zomer 
ook een provinciale activiteit, namelijk 
Held van ’t Veld Oost-Vlaanderen, 
 georganiseerd door Groene Kring 
Midden Oost-Vlaanderen. Maar liefst 
12 ploegen namen het tegen elkaar 
op in enkele pittige proeven, zoals de 
aardappelrooirace en de muur van stro. 
Groene Kring Sint-Niklaas–Beveren 
mocht zich tot winnaar kronen. Iedereen 
ging moe maar voldaan naar huis!

Een geslaagde zomer
Oost-Vlaanderen Nu het nieuwe werk- 
jaar voor de deur staat, blikken we even 
terug op afgelopen zomer, die vol zat met 
geslaagde activiteiten en evenementen.

 ∙ Barbecue met Evergreenbar en 
Start-to-dors(t)party (Groene Kring 
Zaffelare)

 ∙ Start to Summer (Groene Kring 
Meetjesland)

 ∙ Rondrit (Groene Kring Dendermonde)
 ∙ Zomerbar met Schijt je rijk (Groene 
Kring Midden Oost-Vlaanderen)

 ∙ Held van ’t Veld (Groene Kring 
Midden Oost-Vlaanderen)

 ∙ Feestweekend (Groene Kring 
Sint-Niklaas–Beveren)

 ∙ Barbecue (Groene Kring Zwalm- 
Zottegem)

 ∙ Trekkertrek (Groene Kring 
Meetjesland)

 ∙ Tweedaagse (Groene Kring Lokeren)
 ∙ Barbecue (Groene Kring Oudenaarde)

Dat de activiteiten geslaagd waren, is 
te zien aan de stijging in het ledenaantal. 
Momenteel telt Oost-Vlaanderen 929 
leden. Merci aan alle kernleden voor 
hun inzet en harde werk!

Provinciale activiteiten 
dit werkjaar
West-Vlaanderen De startkernen begin- 
nen, de plaatselijke gewesten stellen 
hun programma op en de Provinciale 
Kern zorgt voor een goedgevuld provin-
ciaal programma. Schrijf alvast volgende 
data in je agenda.

2024 Vrouwenactiviteit regio Veurne 
(16 oktober), Vrouwenactiviteit regio 
Torhout (17 oktober), Comedy Night (27 
oktober), Debatavond i.s.m. Provinciale 
Kern Oost-Vlaanderen (19 december) 
2025 Provinciale nieuwjaarsreceptie 
(8 januari), Sectoravond Vives (12 maart), 
Meibedevaart Landelijke Bewegingen 
(9 mei), Dagreis (zomer), Held van ’t Veld 
West-Vlaanderen (zomer) 

Hou onze Facebook, de nieuwsbrief 
en uitnodigingen in het oog voor 
 verdere updates.

Een dikke pluim aan 
alle gewesten!
Vlaams-Brabant Het nieuwe werkjaar 
is gestart, wat wil zeggen dat we even 
kunnen terugblikken op het afgelopen 
werkjaar. Het was een jaar met veel uit-
dagingen op het vlak van belangen, maar 
op bewegingsvlak heeft onze provincie 
het supergoed gedaan! In totaal telt 
Vlaams-Brabant nu 625 leden (maar 
liefs 143 leden meer dan vorig jaar). 
Een dikke pluim voor iedereen! Groene 
Kring Midden-Brabant en Noordwest- 
Brabant hebben hun ledenaantal afge-
lopen jaar zo goed als verdubbeld, 
maar ook de andere gewesten zijn licht 
gestegen. Merci aan alle kernleden 
voor het harde werk.

Lotte ‘in’, Lotte ‘out’ 
Limburg “Er staat van alles te gebeuren 
in Limburg! Nadat de vorige consulent 
nationaal voorzitter van Groene Kring 
werd, gingen we op zoek naar een even- 
waardige vervanger. Die vonden we 
 tijdelijk bij Kaat Pelkmans, waarvoor een 
enorme dankjewel! 

Toch was het tijd dat Limburg weer 
een eigen consulent kreeg, die zich 
 volledig zou kunnen toespitsen op de 
prachtige gewesten die onze provincie 
telt. We zochten en vonden Lotte 
 Persoons. Lotte is een vrolijke bio- 
ingenieur, gespecialiseerd in landbouw-
kunde. Sinds 19 augustus geeft Lotte 
zich volledig bij Groene Kring. Welkom 
in Limburg, Lotte!

De ene Lotte in en de andere out, want 
vandaag spreek ik jullie voor de laatste 
keer toe als voorzitter. Met een krop in 
mijn keel, maar met opgeheven hoofd 
zet ik een punt achter mijn Groene Kring- 
carrière. Ik ben dan ook ontzettend trots 
dat ik 3 jaar lang jullie vertrouwen heb 
gekregen om deze prachtige provincie te 
verdedigen. Samen hebben we enorm 
veel bereikt, maar nu is het aan nieuwe 
mensen met een nieuwe visie om alle uit- 
dagingen aan te gaan. Ben jij die nieuwe 
persoon? Twijfel niet om je kandidaat 
te stellen!”

 ✒ Lotte Arkens
Uittredend voorzitter Groene Kring Limburg

Welkom, Lotte!
Vlaams-Brabant Ons team is eindelijk 
weer compleet! Lotte Persoons is de 
nieuwe consulent van Groene Kring 
Limburg en voor een deel van Vlaams- 
Brabant. De landbouwsector is Lotte 
niet onbekend, want ze heeft zich tijdens 
haar studies als bio-ingenieur gespe-
cialiseerd in landbouwkunde (met optie 
veeteelt en een minor in milieutechnolo-
gie). Daarnaast weet ze perfect hoe ze 
met vrijwilligers moet omgaan, want ze 
is nog kinderanimator bij de mutualiteit 
geweest. Ze is vastberaden om haar 
steentje bij te dragen aan Groene Kring 
en de sector. We kijken er alvast naar 
uit. Welkom, Lotte!
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school komt. “Ik ben natuurlijk heel 
onervaren. Ik ben 19 jaar, heb geen 
financiële buffer. Dit is een heel belang-
rijke beslissing, dus ik moest mij goed 
informeren.”
Het is hier dat KBC in het verhaal komt. 
De ouders van Jelle zijn zelf onderne-
mers. Zij informeerden bij de bank en 
werden doorverwezen naar adviseur 
Agro Ann De Meyer. “Ik merkte dat de 
ouders van Jelle dit bedrijf heel erg 
bekeken door een kmo-bril. Wij hebben 
hen geholpen om dit bedrijf meer te 
bekijken vanuit een tuinbouwbenade-
ring. Zo hebben we samen de subsidie-
regelingen doorgenomen en onderzocht 
welke mogelijkheden er zijn op het vlak 
van VLIF-steun. We hebben Jelle ook 
doorgestuurd naar SBB om zich gericht 
te laten begeleiden op het vlak van sub-
sidies.”

Fytolicentie en starterscursus
“Intussen heb ik mijn fytolicentie 
behaald en volgde ik de starterscursus 
A”, vertelt Jelle. “De starterscursus B 
komt er binnenkort ook aan. Nu het sei-
zoen bijna ten einde is, ga ik daar tijd 
voor kunnen vrijmaken.” De technische 
kennis kreeg hij rechtstreeks mee van 
zijn grootvader. “Deze plant blijft veertig 
jaar in de grond zitten. Het is dus 
belangrijk van hem niet uit te putten. 

Wij moeten hier geen hopbellen oog-
sten, dus zo hoog moet hij zeker niet 
groeien. Mijn grootvader heeft met ver-
schillende hoogtes geëxperimenteerd. 
Zijn jarenlange ervaring kan ik benutten 
om nu gericht te werken. Het is het 
tweede seizoen dat ik nu volledig mee-
draai, maar eerder kwam ik hier ook al 
helpen tijdens de krokus- en de paasva-
kantie, dus het is natuurlijk niet hele-
maal nieuw voor mij.”

Financieringsmix
Toch blijft het een grote stap. Die bege-
leidt KBC graag grondig, vertelt Ann. 
“Ik vind het altijd belangrijk om bij de 
mensen langs te gaan. Zo kan je meteen 
aanvoelen hoe de interactie verloopt. 
Met een jonge starter zoals Jelle is het 
ook belangrijk dat er voldoende onder-
steuning is van thuis uit. Die is er hier 
zeker. Zijn ouders staan achter zijn 
onderneming. Dat is essentieel, want in 
je eentje zo’n bedrijf opstarten, dat gaat 
niet. Daarnaast hebben we uiteraard ook 
gekeken naar het financieringsplaatje: 
wat is de ideale financieringsmix, en hoe 
haalbaar is die? De boekhouding van 
opa Temmerman vormde daarbij een 
goede basis. We kregen ook een mooi 
overzicht van alles wat er in het bedrijf 
zit, zoals de gronden. Het is zeker geen 
sprong in het duister. Maar tegelijk is dit 
ook een akte van geloof. Het is Jelle die 
het moet waarmaken. Wij geloven dat 
hij dat kan, maar het is wel belangrijk 
dat hij dat zelf ook inziet.”
“Mij geeft dit een zekere gemoedsrust”, 
vertelt Jelle. “Ik weet waaraan ik begin 

en ik voel mij gesterkt door het vertrou-
wen dat KBC in mijn stelt.” 

Personeel en marketing
Klaar om naar de toekomst te kijken 
dus, en dat doet Jelle al. “Er zijn twee 
zaken die in eerste instantie beter moe-
ten. Ik wil nog stappen vooruitzetten 
rond de marketing van Hopscheuten 
Temmerman en de beleving errond. 
Daarnaast moeten we ook het werken 
met personeel beter op orde krijgen.  
Dit jaar werkte ik met seizoenarbeiders. 
Ook hierin moet ik mijn weg nog wat 
vinden. Hopscheuten vergen een heel 
specifieke aanpak en daar moeten we 
nog in verbeteren. Maar ik leer dagelijks 
nog bij, om een betere kwaliteit te kun-
nen leveren aan onze partners.
“Toch zal ik ook blij zijn als dit eerste 
oogstseizoen op mijn eigen bedrijf ach-
ter de rug is. Het is emotioneel toch 
zwaar. Dit kan je geen twaalf maanden 
per jaar volhouden. Alles is nieuw. Maar 
ik heb er zeker geen spijt van! Mijn 
ouders staan achter mij en helpen mee 
met onder andere de administratie.  
Een uur facturen maken kost mij meer 
energie dan een hele dag op het veld 
staan. Dus ik ben blij dat zij dat mee 
voorbereiden.”
“Ook de website en de sociale media 
onderhouden we samen. Dat past in dat 
marketingverhaal waar ik al over sprak. 
Wij vermarkten ons product onder onze 
naam Hopscheuten Temmerman. Zo 
staat het ook op de menukaarten van de 
partner-restaurants waar wij mee 
samenwerken. Zo is ons aantal klanten 
al tot zestig gestegen en het is leuk om 
die ook in onze communicatie een 
gezicht te geven, via selfies met de 
chefs. Ons verhaal is belangrijk. Het is 
met onze kwaliteit, maar ook met ons 
verhaal dat we ons kunnen onderschei-
den van de rest, en dat willen we ook in 
de toekomst blijven doen.”

Hopscheuten 
Temmerman BV

Jelle Temmerman

• Overname: 2023 

• Ligging: Buggenhout  
(Oost-Vlaanderen)

• Sector: tuinbouw

“Wij hebben dit jonge bedrijf bekeken vanuit 
een tuinbouwbenadering. Die is anders dan  
bij een kmo en vraagt dus aangepast advies.” 
Ann De Meyer, adviseur Agro bij KBC die  
Jelle begeleidde bij de overname van het 
bedrijf van zijn grootvader.

BRANDED ARTICLE BRANDED ARTICLE

“
Jonge hopscheutenteler geeft toekomst aan familietraditie

Ik heb altijd al geweten dat ik  
wil ondernemen”
77 jaar is opa Paul Temmerman en tot vorig jaar was hij de trotse 
bedrijfsleider van Hopscheuten Temmerman. In kleinzoon Jelle heeft 
hij een waardige opvolger gevonden. Maar als – op dat moment nog – 
achttienjarige een eigen zaak opstarten en daarvoor ook de nodige 
financiën bij mekaar halen, is geen eenvoudige zaak. Jelle ging 
daarvoor te rade bij Ann De Meyer, adviseur Agro bij KBC. 

“In totaal heb ik vier gronden overge-
kocht van mijn grootvader, goed voor 
enkele hectares.” Het was opa Paul die 
het bedrijf uit de grond stampte en het 
vooral na zijn pensioen nog extra uit-
breidde. Hoewel het bedrijf beperkt is 
qua grootte en ook de arbeidspiek maar 
enkele maanden duurt, is het toch een 
serieuze investering. “Om dit bedrijf in 
één keer te kunnen overnemen, was een 

degelijk financieel plan nodig. Hop-
scheuten zijn een delicatesse, bij de teelt 
ervan komt veel handenarbeid kijken. 
“We hebben zestig plukdagen per jaar, 
van februari tot april. Dat zijn dus ook de 
enige maanden waarin ik inkomsten 
heb. Omdat dit zo’n arbeidsintensieve 
teelt is, zijn er ook voornamelijk hoge 
personeelskosten aan verbonden. Buiten 
het seizoen ga ik nog wel deeltijds bui-

tenshuis werken, om een bijkomende 
zekerheid te hebben. De zachte winter 
zorgde dit jaar voor een mooie oogst, 
maar dat is helaas niet altijd het geval.”

Geen lichtzinnige beslissing
Ondanks zijn jonge leeftijd, weet Jelle 
zeker dat zijn toekomst in de teelt van 
hopscheuten ligt. “Deze teelt is al jaren 
een grote familiepassie. Studeren is 
nooit iets voor mij geweest, ik heb altijd 
willen ondernemen. Vorig jaar heb ik 
een jaartje meegedraaid op het bedrijf. 
Dat viel goed mee en dan heb ik besloten 
om het over te nemen.”
En dat is geen lichtzinnige beslissing 
voor iemand die pas van de middelbare 

Benieuwd wat KBC kan betekenen voor jouw land-  
of tuinbouwbedrijf? Alle informatie van onze experts  
vind je op www.kbc.be/agro

“Met onze kwaliteit en 
ons verhaal kunnen we 
ons onderscheiden van  
de concurrentie.”
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GROENE KRINGKALENDER

 ACTIVITEITEN

Scherp je competenties aan 
in een Junior Class
Succesvol ondernemen vergt heel wat competenties. Een bedrijfsleider in de land- en 
tuinbouw moet meer kunnen dan hard werken. In de Junior Classes geven vak-
specialisten interactieve sessies, toegespitst op allerlei competenties die nodig zijn 
voor agrarisch ondernemerschap.

Welke troeven heeft een Junior Class voor mij persoonlijk?
 ∙ Je krijgt inzicht in jouw sterkste competenties.
 ∙ Je ontdekt welke competenties je nog kan bijschaven of waar je ondersteuning 
kan zoeken.

 ∙ Je ontmoet andere jonge land- en tuinbouwers en wiselt kennis met hen uit.

Junior Class ‘Word agrarisch manager’
 ∙ Telkens op woensdag (6, 13, 20 en 27 november)
 ∙ Locatie: De Zandloper in Wemmel (en een bedrijfsbezoek)

Junior Class ‘Communiceer effectief’
 ∙ Telkens op dinsdag (5, 12, 19 en 26 november)
 ∙ Locatie: PXL-NeXT in Hasselt

Junior Class ‘Ga voor financieel succes’
 ∙ Telkens op maandag (3, 10, 17 en 24 februari – data kunnen nog veranderen)
 ∙ Locatie: nog te bepalen

 L Kostprijs? Groene Kringleden betalen 50 euro, niet-leden betalen 75 euro. 
Meer info nodig? Surf naar www.groenekring.be/opleiding/junior-classes.

 OPLEIDINGEN IN DE KIJKER

NATIONAAL

8 september
Held van ’t Veld Nationaal
Groene Kring Ieper-Poperinge
 L astrid.deneire@groenekring.be 

ANTWERPEN

13 september 
Nacht van de Landbouw
Groene Kring Westerlo
 L willeke.sterckx@hotmail.com 

28 september
Barbecue voor leden
Groene Kring Mechelen
 L deprinslaura@gmail.com

28 september 
Kaas- en wijnavond
Groene Kring Hoogstraten
 L jensbrosens@outlook.be 

Oktober 
Groene Kringcafé
Groene Kring Mechelen
 L deprinslaura@gmail.com

16 oktober 
Peter- en meteravond Agro
Groene Kring Agro
 L kristofplessers2003@gmail.com 

LIMBURG

7 september 
Groene X-Party
Groene Kring Peer
 L stefhillen96@gmail.com 

 GROENE KRINGWEBSHOP

Druk je stempel 
op het werkjaar 
met de Groene 
Kringpin!
Kies en bestel leuke Groene Kringgadgets via www.groenekring.be

1,30
euro

In gedachten

° 22 april 1994 – † 1 juli 2024 

Cédric 
Lemmens

Met pijn in ons hart melden wij het 
 overlijden van Cédric Lemmens, jaren-
lang lid en trouw kernlid van Groene 

Kring Mechelen.

Veel te jong en veel te vroeg nemen we 
afscheid van hem. Wij herinneren hem 
vooral als iemand met een gouden hart, 

altijd enorm enthousiast, een harde 
werker die even hard kon genieten van 
het leven en steeds klaar stond voor 

iedereen. Niets was hem te veel 
gevraagd en hij zou zichzelf wegcijferen 

om anderen te helpen.

Hij was de lijm van onze Groene Kring. 
Hoe hij ervoor zorgde dat iedereen zich 

thuis voelde op iedere activiteit, doet 
niemand hem na. Hij verbond alle leden 

door zijn aanstekelijk enthousiasme, 
sloeg met iedereen een babbeltje en 
zorgde voor een fijn groepsgevoel.

Bedankt voor alles, lieve Cé. Voor hoe 
je was en wat je voor ons hebt betekend. 

We gaan je missen bij alles wat we 
 verder doen, maar we weten zeker dat je 

ons daarboven in de gaten houdt.

Bestuur Groene Kring Mechelen

Oktober
Ledenfeest
Groene Kring Peer
 L stefhillen96@gmail.com 

OOST-VLAANDEREN

22 september
Trekkertrek
Groene Kring Zwalm-Zottegem
 L jorisdemedts@hotmail.com

WEST-VLAANDEREN

Voor de aankomende activiteiten van 
West-Vlaanderen kan je een kijkje 
nemen bij de Provinciegeheimen op 
pagina 27.
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VOLG DE SOCIALE MEDIA � �DAG VAN DE LANDBOUW
ZONDAG 15 SEPTEMBER

Het begint bij ons
44 land- en tuinbouwbedrijven
zetten hun deuren open
voor het publiek

 Boeren zaaien voor
         een betere toekomst

ONTDEK ALLE BEDRIJVEN OP WWW.DAGVANDELANDBOUW.BE
E E N  I N I T I A T I E F  V A N I N  S A M E N W E R K I N G  M E T
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